
 
 
 
 
 
 

 
 

من  صفحة 

 

 

 (: م2/5202) الدعوة والإرشاد بالبدائع  محضر اجتماع مجلس إدارة جمعية
 

م 5202/ 2 رقم الاجتماع  مساءً  6  00مساءً حتى  5  00من الساعة  زمن الاجتماع    

 تاري    خ الاجتماع 
 الاحد 

م 2025/ 07/ 13ه 1447/ 01/ 18  
 مكتب رئيس مجلس الإدارة مكان الاجتماع 

 

 موضوعات الاجتماع 

 استعراض تنفيذ توصيات الاجتماع السابق.  1

 اعتماد اللوائح الجديدة والأنظمة والسياسات والأليات للجمعية 2

ي  3
م 2025لعام    استعراض تقرير المراجع الداخلي للرب  ع الثان   

ي لعام  استعراض 4
م 2025التقرير المالي للرب  ع الثان   

 

 

 التوصية  م

 استعرض المجلس توصيات الاجتماع السابق.  1

2 

استعرض رئيس مجلس الإدارة عل أعضاء المجلس اللوائح الجديدة والأنظمة والسياسات والأليات وبعد الإطلاع والمناقشة تم  
 اعتمادها
 ) مرفقه ( 

3 
امج والانشطة للرب  ع   للبر

َ
ي تقريرا

ي عرض المراجع الداخلي للجمعية الاستاذ / محمد بن عبدالعزيز السحيبان 
وتم    م2025لعام    الثان 

 مناقشته واعتماده

ف المالي التقرير المالي للرب  ع  4
ي عرض المشر

وتم مناقشته واعتماده م 2024لعام    الثان   

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 

 
 

من   صفحة 

 

 
 دارةلإ عضاء مجلس اأتوقيعات  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 التوقيع المنصب  أعضاء مجلس الادارة  م

1 
 الرئيس  إبراهيم بن عبدالله الشايع 

 

2 
 نائب الرئيس  زيد بن عبدالله العبادل

 

3 
 عضو محمد بن عبدالعزيز الصغب  

 

4 
 عضو عبدالحميد بن محمد الهذلول 

 
 

5 
 عضو عبدالله بن محمد الهذلول 

 

 عضو فهد بن علي المطب   6
 

7 
 عضو احمد بن علي الثنيان 

 



 
 
 
 
 
 

 
 

من  صفحة 

 

 

                                     

 السياسات واللوائح والأنظمة والاجراءات الداخلية  
  م 2/2025معتمدة في محضر اجتماع مجلس الادارة رقم 

 
 السياسات  م السياسات  م

 سياسة الصرف على البرامج والأنشطة  20 سياسة تعارض المصال  1

سياسة مصفوفة الصلاحيات بين مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية )  21 سياسة إدارة المتطوعين 2
 صلاحيات المجلس (

 سياسة آلية صرف المساعدات 22 السياسة العامة للتطوع  3

محتوى قائمة لإجراءات المتبعة لتعريف أعضاء مجلس الإدارة الجدد  23 سياسة جمع التبرعات  4
 بعمل الجمعية 

 لائحة السياسات المالية والمحاسبية  24 الميثاق الأخلاقي  5

 السياسات والإجراءات المالية  25 سياسة الاشتباه بعمليات غسيل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب  6

 إجراءات التعامل مع المقبوضات  26 سياسة الوقاية من عمليات غسيل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب 7

 لائحة المشتريات 27 سياسة نظام الرقابة وقرارات الصرف الداخلي 8

 سياسة الاستثمار  28 خصوصية المتبرعين  9

 الهيكل التنظيمي  29 سياسة الإبلاغ عن المخالفات وحماية مقدمي البلاغات  10

 سياسات الصرف للبرامج والأنشطة والمصروفات الإدارية والعمومية  30 سياسة خصوصية البيانات  11

 محتوى تقييم المخاطر المتأصلة والكامنة  31 سياسة تنظيم العلاقة مع المستفيدين  12

قائمة المؤشرات الدالة على وجود شبهة غسيل أموال وجرائم تمويل  32 سياسة قواعد السلوك  13
 الإرهاب

 إجراءات التعامل مع المقبوضات  33 سياسة الاحتفاظ بالوثائق واتلافها 14

 لائحة المشتريات والتعاقدات  34 لائحة الموارد البشرية  15

 لائحة وإجراءات اختيار المستفيد  35 البرامج والأنشطة والخدمات التي تقدمها الجمعية  16

 سياسة توجيه مبلغ التبرع الى مشروع أخر 36 اللائحة المالية  17

 لائحة شراء الأصوال  37 لائحة صلاحيات المجلس 18

سياسية آليات الرقابة والإشراف على المنظمة وفروعها ومكاتبها   38 سياسة الاستثمار في الجمعية  19
 وتقييمها 
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 15من   1الصفحة  
 

 
 
 
 
 
 

   م2/2025تم اعتمادها في اجتماع مجلس الإدارة الثاني 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 15من   2الصفحة  
 

 سياسة تعارض المصالح
 : مقدمة  

 خ،ر ج يعمل لصوووو، و،ع  مع  ق، يب م ن  قر مصوووو  ،    شوووو    كل    تحترم " الجمعية الأهلية" خصوووو  ووووية 
ء  إط،ر العمل ليس قر اهتم،قو،ع إلا أنَّ الجمعية م ى أن المصووووووو،ي النووووووو صوووووووية لمر يعمل لصووووووو، و، أ  ،

قب،شو  ةع  قب،شو ة أ  غي ر   اجتم،عي ةع أ  ق،ليع أ  غيره،ع ق  مت اخلع نصو رة أننو  ة  أ ي   مم،رس ة
  .قع  مع،رض في المص،ي ي نأ ق  ع أ   لائ  للجمعية مم،ق ضعيت قع 

 
 الإنجوو،  ع    المبوو،لمر ة   الع وو،ي ة   العموول الجموو،  ي   في ال زاه ة    ؤقر الجمعيووة نبيمووو،  قبوو،لمئووو، المتم وول ة

 تأتي سوي،سوة مع،رض المصو،ي الصو،لمرة عر الجمعيةع لتعزيز ملق البيا  ه،يتو،ع  للق لت ،لمي أن م   ر 
يعمل لصووووو،ي الجمعية علء ألماء  اجب،م   ،ه  ي شووووو    المصووووولشة النووووو صوووووية أ  الع،ئليةع أ  المو ية لأ

  .علء حس،ب الجمعية  قر خلال ملق المص،ي علء قك،س ب ح  ل الجمعيةع أ  أن يت
 

  نط،ق  أه اف السي،سة 
قع عو م الإخلال او، جو،ء في التنوووووووووووووو يعو،   الب انك المعم ل ةو، في المملكوة الع نيوة السووووووووووووووع لميوة ال  م  كا 
مع،رض المصووو،يع  ن ،م الجمعي،   الم سوووسووو،  الأهلية  لائشت  الت  يئيةع  اللائشة الأسووو،سوووية للجمعيةع 

  .محلو، أن تحلَّ  تأتي هئه السي،سة استكم،لا ا له،ع لم  ن
 
مطبق هئه السووي،سووة علء كل شوو   يعمل لصوو،ي الجمعيةع  ينوومل للق أع وو،ء الجمعية العم قية  2-1

 جميع   أع وووووووو،ء رلس الإلمارةع  أع وووووووو،ء اللج،ن الم ب بة قر رلس الإلمارةع  ق ي ي الجمعية الت  يئيك ع
  .ق ظ يو،  قتط عيو،



 
 
 
 
 
 

 15من   3الصفحة  
 

ينوووووومل مع،رض المصوووووو،يع ق، يتعلق ملأشوووووو ،  أن سوووووووا المئك رير في ال ب ة السوووووو،نبة  قصوووووو،ي أي  3-1
ش   آخ  مك ن لها علاقة ش صية ةاع  ينمل ه لاء الز جةع الأن ،ءع ال ال يرع الأشب،ءع أ  غيرها  

  .قر أ  الم الع،ئلة 
قر ال ثائق ال  م ن  الجمعية ملأشووو ،  الع،قلك لصووو، و، سووو اء   أز هئه السوووي،سوووة جزءا لا يتج مع  4-1

  .ك،نت ملق ال ثائق ق ارا  معيك أ  عب لم عمل
 
م وووووووومر الجمعية العب لم ال  ماقو، قع اسووووووووتنوووووووو،رييو، ات،رجيك أ  غيرهاع نصوووووووو   اا م  ا مع،رض  5-1

  .المص،ي ا، يت ق قع أحك،م هئه السي،سة 
 
ته ف هئه السووي،سووة إي ه،ية الجمعية  اعتو،  قر يعمل لصوو، و، قر أي أشووك،ل مع،رض المصوو،ي   6-1

  .السلبية ال  ق  م نأ نسبب ع م الإ ص،ح
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 15من   4الصفحة  
 

 
  قسئ لي،    لاحي،  رلس الإلمارة  الإلمارة الت  يئية ات، ة نسي،سة م  يا مع،رض المص،ي

 
  .إلمارة مع،رض المص،ي أح  الاختص، ،  ال ئيسة لمجلس الإلمارة

 
يج   للمجلس مك ير لج،ن مح لمة ا  مكليف اح  لج،ن  الم ب بة قر المجلس لل    في المس،ئل ال  قر  2-2

  .المحتمل أن م ط ي علء مع،رض قص،ي قع ق اع،ة قتطلب،  استبلالية ملق اللج،ن
 
لا يك ن النووووووووووووو   في ح،لة مع،رض قصووووووووووووو،ي إلا الا ق ر رلس إلمارة الجمعية  يم،    مع،قلا   3-2

الجمعية قع الغير أ  مع،قلا  أع ووووووووووو،ء المجلس  كب،ر الت  يئيك في الجمعية أن ا ،لة م ط ي علء مع،رض 
  .قص،يع  مك ن  لاحية الب ار قع المس  ل الت  يئي بخص   مقي ق ظ ي الجمعية 

 
الاع ،ء قر   –ننووووووووووأن كل ح،لة علء ح ة    –يج   لمجلس الإلمارة   ق اا لسوووووووووولطت  التب ي ية أن يب ر  4-2

المسووووووئ لية ع   مع،رض المصوووووو،ي الئي ق  ي نووووووأ ع ض اا قر حك اخ  في سووووووي،ق ننوووووو،ط،  النوووووو    
  اصوووو،ي  ق ارام  المعت،لمةع أ  الئي ق  ي نووووأ في سووووي،ق عمل  قع الجمعيةع سوووو اء ق، يتعلق اصوووو،ي ق،لية أ

  .معيب  عر البي،م ن اجب  في التص ف علء أكمل  ج  ا، يت ا ق قع قص،ي الجمعية 
 
ع  ق، يب ر رلس الإلمارة أن ا ،لة مع،رض قص،يع يلتزم  ،حب المصلشة المتع،رضة نتصشي   ضع   5-2

  . بجميع الإج اءا  ال  يب ره، رلس الإلمارة  إمب،  الاج اءا  الم  مة لئلق
 



 
 
 
 
 
 

 15من   5الصفحة  
 

لمجلس إلمارة الجمعية  ووووووووولاحية إيب،  الجزاءا  علء  ،ل ي هئه السوووووووووي،سوووووووووةع  ر ع الب ووووووووو،  الج ،ئية   6-2
  . ا ب قية للمط،لبة ملأض ار ال  ق  م جا عر ع م التزام جميع ل ي العلاقة ة،

 
رلس الإلمارة ه  الم  ل في م سووووووووووير أحك،م هئه السووووووووووي،سووووووووووة علء أن لا يتع،رض للق قع الان مة  7-2

  .الس،رية  اللائشة الأس،سية للجمعية  أن مة الجو،  المن  ة 
 
  .يعتم  رلس الإلمارة هئه السي،سةع  يبلغ جميع ق ظ ي الجمعية  مك ن نا ئة قر تاري  الإنلاغ 8-2
 
  .يت ي رلس الإلمارة التأك  قر م  يئ هئه السي،سة  العمل ا جبو،  إج اء التع يلا  اللا قة عليو، 9-2
 
 

  حالات تعارض المصالح
لنووو   يعمل لصووو،ي الجمعية في أي ننووو،و يتعلق سووو اء ننوووكل قب،شووو  أ    لا يعني  ج لم قصووول  ة 1-3

غير قب،شوو  ملجمعيةع قي،م مع،رض في المصوو،ي نك الط  ك ن لكر ق  ي نووأ مع،رض المصوو،ي ع  ق، يطلب 
ممر يعمل لصوو،ي الجمعية أن يب ي رأ اع أ  يت ئ ق ارااع أ  يب م نتصوو ف لمصوولشة الجمعيةع  مك ن ل ي  

ل قت إقَّ، قصولشة متعلق ننوكل قب،شو  أ  غير قب،شو  مل أي المطل ب ق   إن اؤهع أ  ملتصو ف في ن س ا
المطل ب ق وو  اذو،لهع أ  أن يك ن لو يو  التزام  و،ه ط ف آخ  غير الجمعيووة يتعلق ةوئا ال أي أ  الب ار أ  

 لاسووتعم،ل ال بةع  تحبي ق   للسوو يةع  إسوو،ءة  التصوو ف نإل م ط ي ح،لا  مع،رض المصوو،ي علء انتو،  
  .ة لل لاء للجمعية  لمك،سب ش صيةع   عز 

 



 
 
 
 
 
 

 15من   6الصفحة  
 

هئه السووووي،سووووة م ووووع اق لة لمع،يير سوووول كية لع لم قر الم اقف إلا أى، مل وووو  رة لا مغطء جميع الم اقف  2-3
الأخ ى المحتمل ح   و،ع  يتشتا علء كل قر يعمل لصوووو،ي الجمعية التصوووو ف قر ملب،ء أن سوووووا نصوووو رة 

لة علء ح،لا  متم،شوء قع هئه السوي،سوةع    ب ق، ق  يب   أن  سول    ،لف هئه السوي،سوة  قر الاق 
  :التع،رض ق، يلي

ي نووأ مع،رض المصوو،ي ق لا ا في ح،لة أن ع وو  رلس الإلمارة أ  ع وو  أي لج ة قر لج،ن  أ  أي قر ق ظ ي 
الجمعية قنو،رك، ا في أ  ل   ولة  ي ننو،وع أ  ل  قصولشة شو صوية أ  قصولشة م  يمية أ  قو ية في أي 

أ  الم ظف أ  عمل أ  ننوو،و ق  ي    ننووكل قب،شوو  أ  غير قب،شوو  علء ق ضوو عية ق ارا  للق الع وو   
  .علء ق رام  في تألمية  اجب،م   قسئ لي،م   ،ه الجمعية 

ي نوووأ التع،رض في المصووو،ي أي  اا في ح،لة أن ع ووو  رلس الإلمارة أ  أح  كب،ر الت  يئيك يتلبء أ   صووول 
علء قك،سوب شو صوية قر أي ط ف آخ  سو اء ك،ن للق نط يبة قب،شو ة أ  غير قب،شو ة قسوت ي  اا قر 

  .ق قعة  قن،ركت  في إلمارة ش  ن الجمعية 
ق  ي نوووووأ التع،رض في المصووووو،ي قر خلال الاسوووووت ،لمة الم،لمية قر خلال ال خ ل في قع،قلا  ق،لمية ملبيع أ  

  .الن اء أ  التأجير للجمعية 
اي ووو، ق  ي نوووأ التع،رض في المصووو،ي قر خلال معيك الأن ،ء أ  الأق مء في ال ظ،ئف ملجمعية أ  م قيع عب لم 

 . قعوا
قر إح ى  ووووووو ر مع،رض المصووووووو،ي مك ن في ح،ل ارمب،و قر يعمل لصووووووو،ي الجمعية في جوة أخ ى  يك ن  

  .ني و، مع،قلا  قع الجمعية 
  .اله ا   الإك اقي،  ال   صل عليو، ع   رلس الإلمارة أ  ق ظف الجمعية قر أق لة مع،رض المص،ي

الاسووووت م،ر أ  الملكية في ننوووو،و  ،ري أ  ق نووووأة مب م خ ق،  أ  مسووووتببل خ ق،  ح،لية قر الجمعية ا   
  .مبشث عر التع،قل قع الجمعية 
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إ نوو،ء الأسوو ار أ  إعط،ء المعل ق،  ال  معتا قلا ك، خ، ا وو، للجمعيةع  ال  يطلع عليو، عكا الع وو ية أ  
  .ال ظي ةع  ل  نع  م ك  ات قة 

قب ل أح  الأق،رب له ا  قر أشووووو ،  أ  جو،  متع،قل قع الجمعية ة ف التأ ير علء مصووووو  ،  الع ووووو   
  .أ  الم ظف ملجمعية ق  ي تج ع   مع،رض المص،ي

مسوووولا ع وووو  رلس الإلمارة أ  الم ظف أ  أح  أ  الم ع،ئلت  قر أي جوة لمب،لغ أ  أشووووي،ء لا  قيمة نسووووبب 
  .مع،قل ملق الجوة قع الجمعية أ  سعيو، للتع،قل قعو،

قيو،م أي جووة متعو،قول أ  مسووووووووووووووعء للتعو،قول قع الجمعيوة نو  ع قيموة   امير قطل نوة قر الم ظف أ  أحو  أ  الم 
  .ع،ئلت 

ر مع،رض اا في المصووو،ي   ظ  ي   اسوووت  ام أ ووو ل  ممتلك،  الجمعية للمصووولشة النووو صوووية قر شوووأن  أ ن •
 علي،ا أ  محتملااع ك،سووووووووووووووتغلال أ ق،  لم ام الجمعيةع أ  ق ظ يو،ع أ  قع اته،ع أ  ق ، عو، لغير قصوووووووووووووو،ي 

ملجمعي   النوو     قر خلال علاق ة المعل ق،  المتشصوول ة اسووت  ا م   الجمعية أ  أه ا و،ع أ  إسوو،ءة
  ةع لتشبيق قك،سب ش صيةع أ  ع،ئليةع أ  قو يةع أ  أيَّ قص،ي أخ ى 

 
  الالتزامات

  :علء كل قر يعمل لص،ي الجمعية أن يلتزم ملت،لي
  الإق ار علء سي،سة مع،رض المص،ي المعتم ة قر الجمعية ع   الارمب،و ملجمعية 
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الالتزام نبيا الع الة  ال زاهة  المس  لية  الأق،نة  ع م المح،مة أ  ال اسطة أ  مب يم قصلشة ال  س أ  ااخ ير 
  .علء قص،ي الجمعية 

ع م الاسوووت ،لمة ننوووكل غير ق،ن   ق،لم  أ  قع  ي اا ه  أ  أي قر أهل   أ ووو ق،ئ   قع،ر   قر خلال ألماء 
  .عمل  لص،ي الجمعية ا

    ب المن،ركة في اذ،ل الب ارا  ال  م لمي لتع،رض قص،ي أ  م حي نئلق
  .معبئة نم لج الجمعية ات،  ملإ ص،ح عر المص،ي س   

الإ صوو،ح ل ئيسوو  المب،شوو  عر أي ح،لة مع،رض قصوو،ي أ  شووبوة مع،رض قصوو،ي ط،رئة سوو اء ك،نت ق،لية أ  
  .غير ق،لية 

  .الإنلاغ عر أي ح،لة مع،رض قص،ي ق  م تج ع   أ  قر غيره ممر يعمل لص،ي الجمعية 
  .مب يم ق، ي بت إى،ء ح،لة مع،رض المص،يع في ح،ل  ج لمهع أ  في ح،ل طلب الجمعية للق

 
 

 : قتطلب،  الإ ص،ح
يتعك علء أع وووووووو،ء رلس الإلمارة  المسوووووووو  لك الت  يئيك  غيرها قر الم ظ ك  المتط عك التبي  الت،م  1-5

ملإ صووووووووووووو،ح للجمعية عر ا ،لا  الت،ليةع حي م، انطبقع  ا صووووووووووووو ل علء ق ا بتو، في كل ح،لةع حي م، 
  :اقت ت ا ،جة عس اء انط   علء مع،رض  علي أ  محتمل للمص،ي أم لا

يتعك علء أع ووووووووووو،ء رلس الإلمارة  المسووووووووووو  ل الت  يئي  غيرها قر الم ظ ك  المتط عك الإ صووووووووووو،ح عر أية 
 ظ،ئف ينووغل ى،ع أ  ارمب،و شوو صووي لها قع جمعية أ  ق سووسووة خ،رجيةع سوو اء ك،نت لماخل المملكة أم 

  .خ،رجو،
يتعك علء أع ووووووووووو،ء رلس الإلمارة  المسووووووووووو  ل الت  يئي  غيرها قر الم ظ ك  المتط عك الإ صووووووووووو،ح عر أية 

  .حص  قلكية لها في الم سس،  ال عية 
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يتعك علء أع ،ء رلس الإلمارة  المس  ل الت  يئي  غيرها قر الم ظ ك  المتط عك الإ ص،ح عر أية  ظي ة 
أ  قصوووووووووووووولشووة قوو،ليووة أ  حصوووووووووووووووة قلكيووة ذ  أي قر أ  الم أسوووووووووووووو ها  ال الوو ان  الز جووة الز جوو،  الز ج  

  .ع،قل قعو، الأن ،ء الب ، ) في أية جمعي،  أ  ق سس،  رعية متع،قل قع الجمعية أ  مسعء للت
يتعك علء كل أع و،ء رلس الإلمارة  المسو  لك الت  يئي  غيرها قر الم ظ ك  المتط عك الإ صو،ح للجمعية 

  . ا ص ل علء ق ا بتو، علء أية ح،لة يمكر أن م ط ي علء مع،رض مح  ر في المص،ي
 ذ وع جميع هئه ا ،لا  للم اجعة  التبييا قر قبل رلس إلمارة الجمعية  اذ،ل الب ار في للقن ع   انتب،ل 
الم ظف إي  ظي وة رسسوووووووووووووويوة في الجمعيوة أ  إي  ظي وة في إلمارة أخ ى أ  غير للوق قر ال ظو،ئف ال  راو، 

نم لج مع،رض المصوووووو،ي  أخلاقي،  م ط ي علء مع،رض في المصوووووو،يع را، يتعك علء الم ظف إع،لمة معبئة 
ي ق، قر مغيير ال ظي ةن كم، مبع علء ع،مق ال ئيس المب،شوووووووووووووو   30العمل  ني،ن الإ صوووووووووووووو،ح في غ وووووووووووووو ن  

  .للم ظف قس  لية التأك  قر قي،م الم ظف نتعبئة استم،رة الإ ص،ح علء نح  تام
يع رض التبصير في الإ ص،ح عر هئه المص،ي  ا ص ل علء ق ا بة الجمعية عليو، المس  ل الت  يئي   2-5

 غيره قر الم ظ ك  المتط عك للإج اءا  التووألميبيووة طببوو، ل  وو،م العموول  الت ميووة الاجتموو،عيووة في المملكووة 
  .الع نية السع لمية  اللائشة الأس،سية في الجمعية 

 
 : مب،ري  مع،رض المص،ي

  م لم  جميع نم،لج إ ص،ح أع ،ء رلس الإلمارة ل ى إلمارة ا  كمة ملجمعية  1-6
  م لم  جميع نم،لج إ ص،ح ق ظ ي أ  قتط عي الجمعية ل ى الإلمارة ا  كمة ملجمعية  2-6
ي ق م ق اجع حسووووووو،م  الجمعية ات،رجي مب ي ا ا خ، ووووووو،ا ملأعم،ل  العب لم الماقة لصووووووو،ي الجمعية  3-6

رلس الإلمارةع  ي   ب رئي س   ال  م ط ي علء قصلشة قب،ش ة أ  غير قب،ش ة لع   المجلسع ح،ل طل
  .ضمر للق قع مب ي ه الس  ي لألماء الجمعية الئي يب ق  للجمعية العم قية 
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   ووو ر الإلمارة الم  لة ملم اجعة ال اخلية مب ي ا ا سووو  ي اا ي ع ض علء رلس الإلمارة ي   ضووو   4-6
م ، وووووووويل الأعم،ل أ  العب لم ال  انط   علء قصوووووووولشة لم ظ ي الجمعية   ب، ل م،لج الإ صوووووووو،ح الم لمعة 

شووووووووووووو ،  ل يو،ن حيث إن هئه السوووووووووووووي،سوووووووووووووة   ع  جزءا ا لا يتجزأ قر ال ثائق ال  م ن  الجمعية ملأ
  .الع،قلك لص، و،ع  إن  لا يج    ،ل ة أحك،قو،  الالتزاق،  ال ارلمة ة،

 
  معو   إق ار

 
نننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننن   أنا  أقووووووو   أموووووووعووووووووووووووو  

  ............................................................................  نص  
 نني ق  اطلعت علء سي،سة مع،رض المص،ي ات، ة نووووو "اسا الجمعيةع"  ن ،ء علي  أ ا ق  أق   ألتزم ا،  يو، 

قب،شوو ة قسووت ي ا قر غير   أمعو  نع م ا صوو ل علء أي قك،سووب أ  أرمح شوو صووية نط يبة قب،شوو ة أ  
ق قعي كع وو  رلس إلمارة أ  ق ظف في الجمعية  نع م اسووت  ام أي قعل ق،  ذ  الجمعية أ  أ وو له، 

  .أ  ق ارلمه، لأغ اضي الن صية أ  أق،ربي أ  أ  ق،ئي أ  استغلاله، لأي ق  عة أخ ى 
 

  ............................... الت قيع
  م20            هو الم ا ق14           الت،ري 
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  نم لج إ ص،ح قصلشة 
  جمعية أ  ق سسة رعية متع،قل قع الجمعية؟ هل تملق أيَّ قصلشة ق،لية في أي 

 لا    نعا
جمعيوة أ  ق سووووووووووووووسووووووووووووووة رعيوة متعو،قول قع  هول يملوق أ ي    لم قر أ  الم عو،ئلتوق أيَّ قصوووووووووووووولشوة قو،ليوة في أ ي 

  الجمعية؟
 لا    نعا

في ح،لة الإج،نة ن عا علء أي قر الأسئلة الس،نبةع  أن  يجب عليق الإ ص،ح عر الت ، يل ات، ة نتملق 
قر أ  الم ع،ئلتق   أعم،ل  ،رية قر قبلق أ  قر قبل أي  عمل  ،ري أ   ج لم قصوووووولشة ق،لية في أي  أي 

  :  ق ال م لج الت،لي
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  البي،نا  الت ضي  
  اسا ال ن،و
  ن   ال ن،و

  الم ي ة 
 : رقا السجل أ  رخصة العمل

 : تاري  الإ  ار الهج ي 
 : تاري  الإ  ار الميلالمي 

  هل حصلت علء ق ا بة الجمعية؟
  هل م مب  الن كة نعلاقة عمل قع الجمعية؟

  المصلشة الم،لية الإجم،لية 
أ  منوووو،ر  في أعم،ل أ    ق ل ق صووووب ع وووو  في رلس إلمارة أ  لج ة أ  أي جوة أخ ى ) هل متبل  ق صووووب،

 ؟جوة أخ ى غير الجمعية  أننطة أ  ل يق ع  ية ل ى أ ي 
 لا      نعا

 
ق ل ق صوب ع و   )  ق صوب،  ال ال ان الز جة الز ج،  الز ج الأن ،ء  الب ، )هل يتبل  أي قر أ  الم أسو مق 

جوة  أ  ينوو،ر  في أعم،ل أ  أننووطة أ  ل ي  ع وو ية في أ ي    في رلس إلمارة أ  لج ة أ  أي جوة أخ ى 
 أخ ى غير الجمعية؟ 

 لا      نعا
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في ح،لة الإج،نة ن عا علء أي قر الأسوئلة السو،نبةع  أن  يجب عليق الإ صو،ح عر الت ، ويل ات، وة ننوغل 
قر    قع شوووووووو ك،ء الجمعيةع ا ك قة أ  البط،  ات، )أعم،ل خ،رجية  أي ق صووووووووب أ  المنوووووووو،ركة في أ ي 

  :قر أ  الم ع،ئلتق قبلق أ  قر قبل أ ي 
 

  البي،نا  الت ضي  
  اسا الجوة 
  ن   الجوة 

  الم ي ة 
  هل م مب  الجوة نعلاقة عمل قع الجمعية؟

  هل حصلت علء ق ا بة الجمعية؟
   ،حب الم صب

  الم صب
  هل متشصل علء قك،سب ق،لية ن ير م ليق هئا الم صب؟

 
 

هول قو قوت لوق أ  لأي أحو  قر أ  الم عو،ئلتوق هو يوة أ  أك   قر جووة خو،رج الجمعيوة  لهو،  وووووووووووووولوة حو،ليوة أ  
  قستببلية ملجمعية س اء قبلتو، أم لم مببلو،؟

  نعا
  لا
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في ح،لة الإج،نة ن عا علء السووووو ال السووووو،نقع  إن  يجب عليق الإ صووووو،ح عر م ، ووووويل اله ية ع   قب له، قر 

  :قر أ  الم ع،ئلتق قبلق أ  قر قبل أ ي 
 

  البي،نا  الت ضي  
  اسا قب م اله ية 

  الجوة 
  تاري  مب يم اله ية الهج ي 
  تاري  مب يم اله ية الميلالمي 

  هل قبلت اله ية؟
  هل م مب  الجوة نعلاقة عمل قع الجمعية؟

  ن   اله ية 
  قيمة اله ية مب ي ي اا
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أق  أنا الم قع ألمناه أنا جميع المعل ق،  أعلاه مح  ة   وشيشة  قتم،شوية قع سوي،سوة مع،رض المصو،ي المعتم ة  
  .قر الجمعية 

  :الاسا
  :المسمء ال ظي ي

  :الت،ري 
  :الت قيع

 


